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Für die Beförsterung unserer Forstbetriebsgemeinschaften im Bergischen Land, sowie für die Übernahme gewisser 

Leitungsaufgaben im Geschäftsbereich, suchen wir ab sofort Verstärkung durch einen 

Oberförster biologische Produktion (m/w/d) in Vollzeit. 

 

Die Holzkontor Rhein-Berg-Siegerland GmbH wurde 2018 gegründet und hat sich bisher sehr erfolgreich im Markt 

etabliert. Die Gesellschafter der GmbH sind zwei Forstwirtschaftliche Vereinigungen mit einer aktuellen 

Mitgliederfläche von 60.000 Hektar Privat- und Körperschaftswald im Bergischen Land und Siegerland, sowie die 

Raiffeisen Waren-Zentrale Rhein-Main eG. Aktuell beschäftigen wir 13 Mitarbeiter (sechs kaufmännische 

Mitarbeiterinnen, einen Oberförster technische Produktion, zwei Revierförster, drei Forstwirte, einen 

Geschäftsführer).  

Unsere Dienstleistungen: 

- Holzvermarktung für 60.000 Hektar Waldfläche  

- FBG-Geschäftsführung für aktuell 26 Forstbetriebsgemeinschaften  

- Beförsterung von aktuell 1.500 Hektar Kommunalwald und 6.000 Hektar Privatwald   

- Motormanuelle Dienstleistungen für unsere Mitgliederflächen - mit perspektivischer, innerbetrieblicher 

Ausbildung von Forstwirten  

Wir bieten: 

- Eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer Vergütung gemäß TV-L Entgeltgruppe 11  

- Eine Bonuszahlung in erfolgreichen Geschäftsjahren 

- Eine Treueprämie in Höhe von 2.500 € pro Jahr 

- Einen Dienstwagen auch zur privaten Nutzung 

- Die Möglichkeit der privaten Altersvorsorge 

- Ein premium Dienstsmartphone auch zur privaten Nutzung 

- Ein hoch modernes IT-Verwaltungssystem mit Tablet, zur Unterstützung der Revierförstertätigkeiten       

- Ein kleines, hoch motiviertes Team mit kurzen Kommunikations- und Entscheidungswegen 

- Eine Jagdmöglichkeit in der firmeneigenen Pachtjagd   

Ihre Aufgaben: 

- Beförsterung von Forstbetriebsgemeinschaften 

- Koordinierung von revierübergreifenden Maßnahmen (z.B. Pflanzungen) 

- Waldbauliche Leitung und Schulung der Revierförster  

- Kontrolle von Wirtschaftsplänen   

- Ansprechpartner für Behörden  

Ihre Qualifikation: 

- Ein abgeschlossenes forstliches Studium mit Vorbereitungsdienst für den gehobenen Forstdienst oder 

mehrjähriger Berufserfahrung als Revierförster  

- Alternativ eine Berufsausbildung als Forsttechniker mit mehrjähriger Berufserfahrung als Revierförster 

- Eine selbständige, eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise 

- Führerschein Klasse 3/B 
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